: Gminna Biblioteka Publiczna

w Klembowie
05-205 Klembdw, ul. Gen, Fr. Zymirskiego 37 B

¢ tel. 29 753 88 40
NIP 1251512703 REGON 141624286

Zarzadzenie Nr 7/2026
Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Klembowie
z dnia 9 stycznia 2026 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
- Gminnej Biblioteki Publicznej w Klembowie

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 1. 0 zakladowym funduszu $§wiadczeni
socjalnych (t.j. Dz.U. 22024 r. poz. 288) zarzagdzam, co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Gminnej
Biblioteki Publicznej w Klembowie, stanowigcy Zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikéw Biblioteki do zapoznania si¢ z trescig Regulaminu.

§3

Z dniem wejscia w Zycie niniejszego zarzadzenia traci moc dotychczas obowigzujgcy
Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, przyjety Zarzadzeniem Dyrektora
Gminnej Biblioteki Publicznej w Klembowie nr 2/2020 z dnia 9 stycznia 2020 .

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor

Gmi i Biblioteki Publicznej
bowie
Agarestha Nowicka






Zalacznik nr 1 do

Zarzgdzenia Nr 7/2026

Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej
w Klembowie

z dnia 9 stycznia 2026 1.

REGULAMIN ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W KLEMBOWIE

L. Postanowienia ogélne

§1

Regulamin okresla zasady tworzenia i gospodarowania Srodkami Zakladowego Funduszu
Swiadczenn Socjalnych, przeznaczenie $rodkéw Funduszu oraz warunki korzystania ze
Swiadczen.

§2

Podstawe prawng Regulaminu stanowia przepisy ustawy o ZFSS oraz przepisy wykonawcze.

I1. Tworzenie i gospodarowanie Funduszem

§3

1. Fundusz tworzony jest z corocznego odpisu podstawowego naliczanego zgodnie z
ustawa.

2. Srodki Funduszu gromadzone s3 na wyodrebnionym rachunku bankowym.
3. Niewykorzystane §rodki przechodza na rok nastepny.

§4
1. Dysponentem Funduszu jest Dyrektor Biblioteki.
2. Swiadczenia przyznawane s na wniosek 0séb uprawnionych.

3. Swiadczenia maja charakter uznaniowy i nie sg roszczeniowe.

II1. Przeznaczenie Funduszu

§5

Srodki Funduszu przeznacza si¢ w szczegblnosci na:



> »oN

Zzapomogi pieniezne,
dofinansowanie wypoczynku,
dziatalno$¢ kulturalno-o$wiatowa, sportows i rekreacyjng,

inne formy dziatalnosci socjalnej zgodne z ustawg.

IV. Osoby uprawnione

§6

Uprawnieni do korzystania z Funduszu sg:

1.

pracownicy Biblioteki,

. pracownicy na urlopach macierzynskich i wychowawczych,

2
3.
4
5

emeryci i renci$ci — byli pracownicy,

. czlonkowie rodzin 0s6b uprawnionych,

. dzieci po zmarlych pracownikach — na zasadach ustawowych.

V. Zasady przyznawania Swiadczen

§7

. Podstawg przyznania $wiadczenia jest wniosek pracownika.

Kryterium przyznania §wiadczenia stanowi sytuacja zyciowa, rodzinna i materialna.

Doch6d ustala si¢ na podstawie o§wiadczenia pracownika dotyczgcego jego sytuacji
zyciowej, rodzinnej i materialne;j.

Podstawa ustalenia prawa do §wiadczen oraz ich wysokosci jest §redni miesieczny
dochdéd brutto przypadajacy na jedng osobe w gospodarstwie domowym
wnioskodawcy.

Przez gospodarstwo domowe rozumie si¢ osoby wspdlnie zaniieszkujqce i
gospodarujace.

Ustala si¢ nastepujace progi dochodowe:

a) dochdd do 6 000 zt na osobe,

b) dochdéd powyzej 6 001 zt do 8 000 zt na osobe,
¢) dochod powyzej 8 000 zt na osobe.

Wysokos¢ swiadczen jest zréznicowana w zalezno$ci od sytuacji dochodowej
wnioskodawcy — osoby o nizszych dochodach otrzymujg wyzsze §wiadczenia, wedtug
nastepujacych zasad:

a) dochdéd do 6 000 z1 na osobg — do 100 % maksymalnej wysokosci swiadczenia,
b) dochéd powyzej 6 001 zt do 8 000 zt na osobg — do 90 % maksymalnej wysokosci



$wiadczenia,
¢) dochéd powyzej 8 000 zt na osobg — do 80 % maksymalnej wysokosci swiadczenia.

Maksymalng wysokos¢ §wiadczen dla poszezegélnych form pomocy okresla
corocznie Dyrektor, biorge pod uwage wysokosé srodkéw Funduszu.

8. W przypadku emerytéw i rencistow — bytych pracownikéw Biblioteki, dopuszcza sig
ustalenie nizszej maksymalnej wysokosci §wiadczen niz dla pracownikow, przy
zachowaniu tych samych progéw dochodowych.

9. Ostateczng wysoko$é swiadczenia ustala Dyrektor, uwzgledniajac srodki Funduszu
oraz sytuacje osob uprawnionych.

V1. Zapomogi
§8
1. Zapomogi przyznawane sa w szczeg6lnosci z tytutu:
— trudnej sytuacji zyciowej,
— zdarzen losowych,

— dlugotrwatej choroby,
— $mierci czlonka rodziny.

2. Wymagane jest zZtozenie wniosku i dokumentéw potwierdzajacych sytuacje.

VII. Postanowienia konicowe

§9

Regulamin udostepnia sie do wgladu osobom uprawnionym.

§ 10

Zmiany Regulaminu wymagajg formy pisemne;.

§11

W sprawach nieuregulowanych decyzj¢ podejmuje Dyrektor zgodnie z przepisami.

§12

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik nr 1
do Regulaminu ZFSS

Gminnej Biblioteki Publicznej w Klembowie

WNIOSEK

o przyznanie $wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

1. Imi¢ 1 NAZWISKO! ...ocervteceinteeertitcre et ae s
2. StANOWISKO: i.iiceivireirieerecrereesesrteeessesreseneseeressnenesensens

3. Rodzaj wnioskowanego $wiadczenia:
[0 zapomoga
O dofinansowanie wypoczynku
00 Inne (JAKIE?) covverereeeeeeecrirereee s

4. Uzasadnienie wniosku:

5. Sytuacja rodzinna i dochodowa

a. Liczba 0s6b w gospodarstwie domowym: .........cccu.....
b. Wykaz os6b w gospodarstwie domowym (imie¢ i nazwisko, stopien pokrewienstwa):

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

Prég dochodowy brutto na 1 osobe:

O do 6 000 zt
06 001 zt — 8 000 zt
I powyzej 8 000 zi

Oswiadczam, ze podane dane sg zgodne z prawda oraz obejmujg wszystkie osoby pozostajgce
ze mng we wspdlnym gospodarstwie domowym. Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci za
podanie nieprawdziwych danych.

..............................................

data i podpis pracownika



)

Decyzja pracodawcy

Zgodnie z Regulaminem Zakladowego Funduszu $wiadczen socjalnych, po rozpatrzeniu
wniosku postanawiam:

1.Przyznaé $wiadCzenie W KWOCIE. ... .cviuiiii ittt e
STOWIILE. .. ettt st e ee s n e s e e s nee e eane

................................................................................................

......................................................................................................................................................

.....................................

(data i podpis pracodawcy )



Zalgeznik nr 2
do Regulaminu ZFSS

Gminnej Biblioteki Publicznej w Klembowie

KLAUZULA INFORMACYJNA
dotyczaca przetwarzania danych osobowych

w zwigzku z ubieganiem si¢ o §wiadczenie z Zakladowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO)
informuje sie, ze:

1.

Administratorem danych osobowych jest Gminna Biblioteka Publiczna, ul. Gen. Fr.
Zymirskiego 37B, 05-205 Klembow.

Dane osobowe, w tym dane dotyczace sytuacji rodzinnej, Zyciowej i materialnej, sa
przetwarzane wylacznie w celu rozpatrzenia wniosku oraz przyznania §wiadczenia z
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, a takze w celu realizacji obowiagzkéw
pracodawcy wynikajacych z przepiséw prawa, w szczeg6lnosci art. 8 ust. 1-2 ustawy z dnia 4
marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczef socjainych.

Podstaws prawng przetwarzania danych jest:
art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO — wypelnienie obowigzku prawnego ciazacego na administratorze,

art. 9 ust. 2 lit. b RODO - przetwarzanie danych szczegdlnych kategorii w zakresie
niezbednym do realizacji praw i obowigzkow z zakresu prawa pracy i zabezpieczenia
spotecznego.

Odbiorcami danych osobowych mogg by¢ wylacznie podmioty uprawnione do ich otrzymania
na podstawie przepiséw prawa.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw dotyczacych
dokumentacji ZFSS.

Osobie, ktorej dane dotycza, przystuguje prawo dostgpu do danych osobowych, zadania ich
sprostowania, uzupetnienia lub aktualizacji, ograniczenia przetwarzania — w przypadkach
przewidzianych przepisami RODO.

Podanie danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie niezbgdnym do rozpatrzenia
whniosku o §wiadczenie z ZFSS. Odmowa ich podania uniemozliwi przyznanie §wiadczenia.

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze zapoznalem/am sig z treScia powyzszej klauzuli informacyjnej dotyczacej
przetwarzania moich danych osobowych w zwiazku z ubieganiem si¢ o $wiadczenie z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz przyjmuje ja do wiadomosci.

imi¢ i nazwisko, data i podpis



